
 

 

 

Порядок 

определения размера платы, взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими 

обраsовательную программу дошкольного образования в 

муниципальном бюджетном дошкольном образовательном 

учреждении детском саду общеразвивающего вида № 34 "Мишутка" 

города Новошахтинска (МБДОУ д/с № 34) (далее- Порядок) 

 

                                      1. Общие положения 

1.1. Настоящий Порядок определяет правила установления платы, взимаемой 

с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, 

осваивающими образовательную программу дошкольного образования в 

муниципальных образовательных организациях города Новошахтинска 

(далее- образовательные организации), разработан в целях регулирования 

вопросов установления платы, взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими 

образовательную программу дошкольного образования в образовательных 

организациях(далее- родительская плата). 

1.2.Установление размера родительской платы осуществляется в 

соответствии с постановлением Правительства Ростовской области от 

10.01.2022 N- 6 «Об утверждении максимального размера родительской 

платы за присмотр и уход за детьми в государственных образовательных 

организациях Ростовской области и муниципальных образовательных 

организациях, реализующих образовательную программу дошкольного 

образования» ( в редакции от 29.12.2022 N-• 1179). 

 

         2.    Определение размера родительской платы за присмотр и уход 

за детьми в МБДОУ д/с № 34, реализующем программу дошкольного 

образования 

 

2.1.Родительская плата представляет собой плату, взимаемую с родителей 

(законных представителей) за один день присмотра и ухода за детьми в 

образовательной организации. 
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2.2.Взимание родителвской платы с родителей (законных представителей) 

производится в соответствии с законодательством Российской Федерации и 

настоящим Порядком. 

2.3.Родительская плата определяется исходя из нормативных затрат на 

соответствующий финансовый год, связанных с реализацией комплекса мер по 

присмотру и уходу за детьми, в том числе за счет средств бюджета города и 

средств от поступления родительской платы. 

2.4. Не допускается включение в родительскую плату расходов на реализацию 

образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на 

содержание недвижимого имущества образовательных организаций. 

2.5. В перечень затрат, учитываемых при усгановлении родительской платы, 

 

включаются следующие расходы: хозяйственно-бытовое 

обслуживание, приобретение продуктов питания, другие работы 

(услуги), связанные с присмотром и родом за детьми, соблюдения 

ими личной гигиены и режима дня. 

2.6. Родительская плата в образовательной организации устанавливается как 

ежемесячная плата на частичное возмещение затрат на обеспечение 

необходимых условий организации присмотра и ухода за детьми. 

2.7. Размер родительской платы является единым для всех образовательных 

организаций города Новошахтинска. 

2.8. Размер родительской платы может пересматриваться не чаще одного 

раза в финансовый год в связи с изменением затрат по присмотру и уходу за 

детьми. 

                3. Предоставление льгот по родительской плате 

 

3.1. Льготы по родительской плате за присмотр и уход за детьми в 

образовательных организациях устанавливаются в соответствии с частями 2, 

3 статьи 65 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» и предоставляются родителям (законным 

представителем) ребенка при наличии документов, подтверждающих право 

на их получение. 

3.2. Родительская плата не взимается с родителей (законные представителей) 

детей следующих категорий: 

- дети-инвалиды; 

                       -дети-сироты, 

                       -дети, оставшиеся без попечения родителей; 

-дети с ограниченными возможностями здоровья. 



-дети, являющиеся членами семьи участника специальной 

военной операции. 

3.3. С родителей (законных представителей), имеющих трех и более 

несовершеннолетних детей, взимается 50 процентов установленной 

родительской платы за каждого ребенка, посещающего образовательную 

организацию. 

3.4. Льготы по родительской плате, устанавливаются с момента 

предоставления документов, подтверждающих льготу. 

3.5. В целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, 

посещающих образовательную организацию, родителям (законным 

представителем) выплачивается компенсация на первого ребенка в размере 

20 процентов внесенной ими родительской платы, на второго ребенка 50 

процентов внесенной ими родительской платы, на третьего ребенка и 

последующих детей 70 процентов внесенной ими родительской платы. 

                        4.Взимание и внесение родительской платы 

 

4.1. Родительская плата в образовательной организации взимается на 

основании договора между образовательной организацией и родителями 

(законными представителями) ребенка, посещающего образовательную 

организацию. Договор заключается в двух экземплярах, один из которых 

находится в образовательной организации,  другой  у родителей  (законных  

представителей)ребенка. 
4.2. Родительская плата начисляется из расчета фактически оказанной услуги 

по присмотру и уходу за детьми, соразмерно количеству календарных дней, 

в течение которых оказывалась услуга. 

 

                              5. Расходование родительской платы 

 

5.1. Родительская плата за присмотр и уход за детьМи расходуется на: 

- приобретение продщтов питания — не менее 80 процентов; 

- другие расходы, связанные с присмотром и уходом за детьми — не более 

20 процентов. 
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